
Retis
L'innovation en réseau

Retis formation

O B J E C T I F S

�Renforcer les compétences et qualifier les personnels en charge de 
l’accompagnement des entreprises innovantes
�Renforcer le transfert de pratiques et d’outils au sein du réseau RETIS, et plus 
largement avec d’autres réseaux partenaires
�Créer un nouveau référentiel partagé spécifique à ces métiers de l’appui à 
l’innovation

P O U R  Q U I   ?

Pour les professionnels de l’accompagnement d’entreprises 
innovantes issus du réseau RETIS (incubateurs, CEEI, 
technopoles) ou de réseaux et acteurs partenaires concernés par 
l’entrepreneuriat innovant et l’innovation
C O N T E N U

10 modules de deux jours
10 thématiques métiers abordées 
��Un contenu opérationnel basé sur :  
- La diffusion des savoirs, des outils et des méthodes 
- La capitalisation et le transfert des expériences des participants
�Des séances collectives avec dynamique de groupe, interactivité et échanges 
collectifs

P R O G R A M M E  E T  C A L E N D R I E R  2 0 1 4
Dates prévisionnelles (calendrier définitif au plus tard le 25 août 2014)
M1  Introduction à l’innovation et créativité : 25 & 26 septembre 2014
M2  Détecter et accompagner les projets : 16 & 17 octobre 2014
M3  Les outils de gestion de l’innovation : 13 & 14 novembre 2014
M4  Le projet et son pilote : 4 & 5 décembre 2014
M5  Définir et protéger le produit innovant : 18 & 19 décembre 2014

Evaluation des modules 1 à 5 : 14 janvier 2015
M6  Ecosystème de l’innovation et partenariat : 15 & 16 janvier 2015
M7  Le marketing des projets et la stratégie d’entreprise : 5 & 6 février 2015
M8  Ingénierie juridique et financière : 5 & 6 mars 2015
M9  Tableaux de bord et analyse de risques : 2 & 3 avril 2015
M10  International 13 & 14 mai : 13 & 14 mai 2015
Evaluation des modules 6 à 10 : 15 mai 2015

DU
Ingénierie 
de projets innovants

Les clefs et les outils opérationnels pour 
renforcer les compétences et qualifier 
les professionnels de l’accompagnement 
d’entreprises ou de projets d’innovation

Formation-diplômante
Un programme de RETIS formation et de 
l’Université de Technologie de Compiègne, 
opéré par l’ADITEC, CEEI membre du réseau



Retis
L'innovation en réseau

Retis formation

L I E U  D E  L A  F O R M A T I O N

�Les modules auront lieu à Paris à l’exception de modules qui pourront être basés 
sur une visite de terrain

I N T E R V E N A N T S

� Directeurs de structures membres de RETIS
� Consultants/experts spécialistes de certains domaines
� Techniciens d’institutions publiques partenaires
� Universitaires

F O R M U L E S  P R O P O S É E S

La formation est accessible selon deux formules
Version diplômante : DU (Diplôme Universitaire)
� Nécessité de suivre tous les modules
� Mémoires de fin de formation à produire
� �Validation par un jury final pour l’obtention du diplôme universitaire : 17, 18, 19 
juin 2015

Version « à la carte », par modules :
� Autant de modules que souhaité
� Pas de diplôme ni de qualification

T A R I F S  2 0 1 4

3 000 € TTC pour la formation complète pour les membres de RETIS (3 500 €TTC 
pour les non membres de RETIS)*
500 € TTC par module si accès à la carte*
*prise en charge possible par l’OPCA de l’entreprise (Selon la formule choisie l’organisme de formation de 
référence sera soit l’UTC (formule diplômante») soit RETIS (formule «à la carte»)).

Pour toute question et pré-inscriptions contactez Amélie PLACE, Animatrice réseau.

C O N D I T I O N S  G É N É R A L E S

Amélie Place, animatrice réseau 
Tél : + 33 (0)4 94 03 89 10 
amelie.place@retis-innovation.fr


